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คำนำ 
 การบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมที่เปิดโอกาสให้ประชาชนและเครือข่ายภาคประชาสังคม ทุกภาคส่วน
เข้ามาเป็นหุ้นส่วนในการร่วมกิจกรรม ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินงาน ร่วมรับผลประโยชน์ รวมทั้งร่วม 
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ภาคเอกชน เพราะจะทำให้ประชาชนได้มีการเรียนรู้พัฒนากิจการสาธารณะผ่านกิจกรรมร่วมกัน ลักษณะดังกล่าว 
จะทำให้ภาครัฐกับภาคประชาชนและภาคประชาสังคมเกิดความใกล้ชิดกัน มีการร่วมมือร่วมใจกันในทุกกิจกรรม
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บทนำ 
 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ได้บัญญัติสิทธิประชาชนไว้ในหลาย ๆ มาตรา โดยให้ประชาชนได้มี
สิทธิในการเข้าร่วมดำเนินการใดๆ ของรัฐที่มีผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนและการมีส่วนร่วมใน การพัฒนา
ประเทศในด้านต่าง ๆ ส่งผลให้เกิดกระแสการตื่นตัวของประชาชนในเรื่องการเรียกร้องสิทธิในการรับรู้ และสิทธิใน
การรับรู้และสิทธิในการเข้ามามีส่วนร่วมมากขึ้น รวมทั้งการรวมตัวกันเป็นกลุ่มประชาสังคม ในการเข้ามา มีส่วน
ร่วมในกระบวนการตัดสินใจและการบริหารงานภาครัฐให้มีความโปร่งใสเป็นธรรม หรือมีการเรียกร้อง ให้มี การ
เปิดพื้นท่ีให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการโดยตรงมากยิ่งขึ้น ซึ่งส่งผลให้ภาครัฐจำเป็นต้องมี การ
ปรับตัวและเปิดระบบราชการที่ยอมรับและเปิดให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการที่มีความ เป็น
รูปธรรมมากยิ่งขึ้น โดยหน่วยงานภาครัฐต้องเปิดให้ประชาชนเข้า มามีบทบาทตั้งแต่ร่วมคิ ด ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ดำเนินการ ร่วมรับผลประโยชน์และร่วมประเมินผล อันจะนำไปสู่การยอมรับและร่วมมือ ในการขับเคลื่อนการ 
พัฒนาประเทศให้มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารราชการแผ่นดินให้สามารถตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง  

 

แนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  
1. ความหมายของการมีส่วนร่วมของประชาชน  

การมีส่วนร่วมของประชาชน (Citizen Participation) มีความหมายหลากหลาย และ ใช้คำ ภาษาอังกฤษ
แตกต่างกัน เช่น Popular Participation, People Participation และ Public Participation ซึ่งต่างก็มี 
เป้าประสงค์และเนื้อหาสาระไปในทางเดียวกัน ในเอกสารฉบับนี้ใช้คำว่า Citizen Participation เป็นหลัก การมี 
ส่วนร่วม (Participation) เป็นคำที่เกิดและอยู่เคียงคู่กับการปกครองระบอบประชาธิปไตย เนื่องจากระบบการ 
ปกครองนี้ถือว่าอำนาจอธิปไตยซึ่งเป็นอำนาจสูงสุดในการปกครองประเทศนั้นมาจากประชาชน ดังนั้นการมีส่วน 
ร่วมจึงนำมาใช้ในการบริหารงานแบบประชาธิปไตยและเป็นองค์ประกอบอย่างหนึ่งของหลักธรรมาภิ บาล การ
บริหารงานแบบมีส่วนร่วมหรือการมีส่วนร่วมในการบริหารงาน (Participate Management) จะเป็นการที่บุคคล
ได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานทั้งในด้านการแสดงความคิดเห็นและการปฏิบัติการมีส่วนร่วม และช่วยสร้าง
พลังจิตให้ร่วมกันปฏิบัติงานอย่างเต็มที่มีประสิทธิภาพมากกว่าการยินยอมปฏิบัติตามคำสั่งการมีส่วน ร่วมจะช่วย
กระตุ้นให้บุคคลนั้นสนับสนุนเป้าหมายของกลุ่มตลอดจนวัตถุประสงค์รวมขององค์กร สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน หมายถึง กระบวนการประสานสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐ กับประชาชนเพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกัน และ
พัฒนานโยบาย โครงการและการบริการสาธารณะให้เป็นไป เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน โดยเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในกระบวนการตัดสินใจ ภาครัฐ ได้แก่ การวางแผน การตัดสินใจ การดาเนิน
การ การรับผลประโยชน์ การติดตามประเมินผล ทั้งนี้ กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นวิธีการที่ภาครัฐ
ภาคประชาสังคมและผู้ที่เกี่ยวข้อง มีโอกาสเรียนรู้ทำความเข้าใจประเด็นนโยบายสาธารณะร่วมกันปรึกษาหารือ
ร่วมกัน เพ่ือหาหนทางท่ีดีที่สุด ทุกฝ่ายยอมรับมากท่ีสุด และมีผลกระทบเชิงลบน้อยที่สุด  
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2. ความสำคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชน  
การมีส่วนร่วมของประชนมีความจำเป็นสำหรับความสำเร็จของการบริหารรัฐกิจโดยเฉพาะการ ดำเนิน

โครงการพัฒนาต่าง ๆ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารรัฐกิจจึงเป็นเรื่องประชาชนต้องทำด้วย ความ
สมัครใจ และเลือกทำในสิ่งที่พวกเขาเห็นว่าสำคัญต่อตนเองรัฐประศาสนศาสตร์จึงให้ความสำคัญต่อการมีส่วนร่วม
ของประชาชน ด้วยเหตุผลดังต่อไปนี้  

2.1 ความสำคัญต่อประชาชนที่มีส่วนร่วม สิ่งที่จะเกิดแก่ประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการ  
บริหารงานของรัฐ ได้แก่  

2.1.1 ประชาชนได้เรียนรู้ เนื่องจากกระบวนการมีส่วนร่วมเป็นกระบวนการให้ การศึกษาแก่ 
ผู้เข้าร่วม ประชาชนจะได้รับข่าวสารต่าง ๆ และเกิดความเข้าใจในสถานการณ์ และวิชาการท่ีซับซ้อน ขึ้น อีกทั้งยัง
เพ่ิมการมองภาพการแก้ไขปัญหาของชุมชนได้กว้างขวางขึ้นนอกจากนั้น เมื่อประชาชนได้รับการ อธิบายเหตุผลใน
การดำเนินนโยบายจากฝ่ายรัฐ ประชาชนก็เรียนรู้และเข้าใจปัญหาได้ดีกว่าเดิม และเมื่อรัฐได้ฟัง เหตุผลจากทาง
ประชาชนก็ทำให้ผลการตัดสินนโยบายก็จะดีกว่าเดิม เป็นการเชิญชวนให้ประชาชนเข้ามามีส่วน ร่วมมากข้ึนเพราะ
เห็นประโยชน์และมีความชัดเจนในการทำงานของภาครัฐ  

2.1.2 ประชาชนได้รับการพัฒนาจากการเรียนรู้ที่ประชาชนได้รับ ผลที่ตามมาคือ ประชาชนได้รับ 
การพัฒนาและเปลี่ยนแปลง การมีส่วนร่วมจะช่วยให้คนที่มีส่วนร่วมมีความรู้สึกรับผิดชอบ มีมโนธรรม และ มี
ความตระหนักในความสามารถของตนเอง ทำให้ประชาชนสามารถควบคุมชีวิตของตนเองได้ และจะเป็นคนที่มอง
สังคมอย่างพินิจพิเคราะห์แล้วริเริ่มเปลี่ยนแปลงสังคมด้วยตนเอง ด้วยวิธีการที่ตนคิดว่าถูกต้อง การเปลี่ยนแปลง
สังคมก็จะใช้แนวทางที่สร้างสรรค์กระตือรือร้นและตระหนักต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นการร่วมมือกันของ บุคคลกลุ่ม
ต่าง ๆ ที่มีจุดมุ่งหมายในการเปลี่ยนแปลงสังคม โดยระบบการมีส่วนร่วม ประชาชนสามารถมีส่วนร่วม ในทุก
ขั้นตอน ตั้งแต่การเลือกเปูาหมาย การระดมทรัพยากร การดำเนินโครงการ เพื่อให้ชุมชนเพิ่มการพึ่งตนเอง (Self-
Reliant)  

2.1.3 ให้ความสำคัญกับคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา คนเป็นศูนย์กลางของการ พัฒนาเน้น 
การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส่วนใหญ่ (โดยเฉพาะผู้หญิง เยาวชน และผู้ไม่รู้หนังสือ) ใน กระบวนการของการ
พัฒนา การเข้าร่วมของประชาชนจึงเป็นพ้ืนฐานของการปฏิบัติที่นำผลสำเร็จมาสู่โครงการ และแผนงานต่าง ๆ  

2.1.4 ปรับปรุงผลลัพธ์ทางสังคม เมื่อองค์การภาครัฐยอมสละอำนาจความรับผิดชอบ ในการ 
ตัดสินใจแก่กลุ่มประชาชนที่เข้าไปมีส่วนร่วมเพื่อให้ได้ความร่วมมือจากประชาชนมากขึ้น การตัดสิน นโยบายก็จะ
เกิดจากการปรึกษาหารือกันอย่างแท้จริงจากทุกฝ่าย ทั้งภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาชน ผลลัพธ์ทางสังคม 
ก็จะเกิดจากการประนีประนอมและหาทางแก้ไขปัญหาร่วมกันในหลาย ๆ ด้าน  

2.2 ความสำคัญต่อการบริหารงานภาครัฐ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานภาครัฐ ไม่ใช่
กระบวนการที่ไร้คุณค่า ทั้งยังเป็นสิ่งที่ผู้บริหารงานภาครัฐจะต้องทำให้เป็นจริง ความสำคัญของการมีส่วนร่วม ต่อ
การบริหารงานภาครัฐมีดังนี้  
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2.2.1 งานสำเร็จมากและเสียค่าใช้จ่ายน้อย ในสถานการณ์ท่ีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับฟัง เหตุผลของ 
กันและกัน จะทำให้งานที่ร่วมมือกันสำเร็จในเวลาที่กำหนดไว้ โดยไม่มีการประท้วงการเผชิญหน้ากัน การขัดแย้ง
กัน หรือการฟูองร้องกัน นโยบายที่กำหนดก็เกิดจากความเห็นพ้องต้องกันของทุก ๆ ฝ่าย ย่อมจะส่งผล ให้การ
ปฏิบัติดีขึ้น นอกจากนั้น ประชาชนสามารถระดมทรัพยากรของฝ่ายตน สนับสนุนการปฏิบัติ ทั้งยังเกิด ความ
เชื่อมั่นว่า การดำเนินการต่าง ๆ เป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ ความสำเร็จของงานก็จะปราศจาก คำถาม ใน
เชิงลบ การบริหารงานภาครัฐก็จะประสบผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และประหยัด  

2.2.2 เจ้าหน้าที่ของรัฐมีความใกล้ชิดกับประชาชนและไวต่อความรู้สึกห่วงกังวลของ ประชาชน  
เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทางานในโครงการการมีส่วนร่วมของประชาชน จะค่อย ๆ เพิ่มความรู้สึกไวต่อความ ห่วงกังวล
ของสาธารณชน ว่าสาธารณชนจะมองการปฏิบัติงานขององค์การตนอย่างไร การนำเอาความรู้สึกมาพูด กันทาให้
เจ้าหน้าที่เกิดความตระหนักถึงการตอบสนองที่เป็นไปได้ต่อกระบวนการและการตัดสินใจต่าง ๆ ให้ เป็นไปตาม
ความต้องการของประชาชน และเม่ือประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมมากขึ้น ความใกล้ชิดกับประชาชนของเจ้าหน้าที่ก็
จะมากขึ้น นอกจากเจ้าหน้าที ่จะเรียนรู้สิ ่งต่าง ๆ จากประชาชนแล้ว เจ้าหน้าที่ยังได้รับความไว้วางใจ จาก
ประชาชนอีกด้วย  

2.2.3 ส่งเสริมแนวทางพัฒนาจากล่างข้ึนบน การพัฒนาจากล่างข้ึนบน ผู้ได้ประโยชน์ จะมีส่วน 
ร่วมในองค์การในการกำหนดชนิดพัฒนาตามที่ตนต้องการและอาจจะมีส่วนร่วมในการปฏิบัติและดำเนิน โครงการ 
และ/หรือติดตามผลการพัฒนาในโครงการพัฒนาภาครัฐที่มักดำเนินงานแบบจากบนลงล่างแล้ว ไม่ประสบผล 
สำเร็จเพราะประชาชนไม่สนับสนุน โครงการที ่สำเร็จจะต้องเกิดจากการมีส่วนร่วมอย่างจริงจัง (Active 
Participation) จากประชาชน ทั้งในการตัดสินใจและดาเนินโครงการ ซึ่งการดาเนินโครงการจากล่างขึ้น บนจะ
สนองความต้องการของประชาชนและภาครัฐจะลดภาระต่าง ๆ ลงไปได้  

2.2.4 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายเพ่ือจัดการการพัฒนาที่ยั่งยืน รัฐบาลในแต่ละประเทศ ที่ 
ตระหนักในปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะผลกระทบของปัญหาที่เกิดขึ้นในระดับท้องถิ่น 
จะต้องมีการวางแผนแบบบูรณการที่เป็นแผนยุทธศาสตร์ ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมจากผู้เกี่ยวข้องเพื่อสนองความ 
ต้องการของท้องถิ ่น พร้อม ๆ กับการพิจารณาถึงนโยบายของชาติและความสามารถในการตอบสนองของ 
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เครือข่ายเพื่อจัดการการพัฒนาที่ยั่งยืนจึงเป็นเครื่องมือในการวางแผนระยะยาว โดย 
การตัดสินใจจะเป็นมิติเอกฉันท์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และได้รับการ 
สนับสนุนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนสมาชิกเครือข่ายประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ฝ่ายรัฐบาล องค์กรพัฒนา 
เอกชน ตัวแทนจากกลุ่มพ่อค้าและชุมชน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล และกลุ่มผลประโยชน์ด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การตัดสินใจของเครือข่ายเพื่อจัดการพัฒนาที่ยั่งยืนจึงเป็นอำนาจที่มา จาก 
กระบวนการที่โปร่งใส มีเหตุผลได้ผลลัพธ์ที่ยอมรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเป็นผลประโยชน์ของประชาชนโดย 
ส่วนใหญ่  
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3. ประโยชน์ของการมีส่วนร่วมของประชาชน  
1. คุณภาพของการตัดสินใจดีขึ้น เนื่องจากกระบวนการปรึกษาหารือกับสาธารณชนจะช่วยสร้าง ความ

กระจ่างให้กับวัตถุประสงค์และความต้องการของโครงการหรือนโยบาย และบ่อยครั ้งที ่การมีส่วนร่วมของ 
ประชาชนนำมาสู่การพิจารณาทางเลือกใหม่ ๆ ที่น่าจะเป็นคำตอบที่มีประสิทธิผลที่สุดได้  

2. ใช้ต้นทุนน้อยและลดความล่าช้าลง แม้ว่าการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมจะต้องใช้เวลา และมี
ค่าใช้จ่ายมากกว่าการตัดสินใจฝ่ายเดียว แต่การตัดสินใจฝ่ายเดียวที่ไม่คำนึงถึงความต้องการแท้จริงของ ประชาชน
นั้น อาจนำมาซึ่งการโต้แย้งคัดค้านหรือการฟ้องร้องกัน อันทำให้ต้องเสียค่าใช้จ่ายสูงในระยะยาว เกิด ความล่าช้า 
และความล้มเหลวของโครงการได้ในที่สุด  

3. การสร้างฉันทามติ การมีส่วนร่วมของประชาชนจะสร้างข้อตกลงและข้อผูกพันอย่างมั่นคงใน ระยะยาว
ระหว่างกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน ช่วยสร้างความเข้าใจระหว่างกลุ่มต่าง ๆ ลดข้อโต้แย้งทางการเมือง และช่วยให้
เกิดความชอบธรรมต่อการตัดสินใจของรัฐบาล  

4. การนำไปปฏิบัติง่ายขึ้น การเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจทำให้ประชาชนมีความรู้สึกของ การเป็น
เจ้าของการตัดสินใจนั้น และทันทีที่การตัดสินใจได้เกิดขึ้น พวกเขาก็อยากเห็นมันเกิดผลในทางปฏิบัติ และยังอาจ
เข้ามาช่วยกันอย่างกระตือรือร้นอีกด้วย  

5. การหลีกเลี่ยงการเผชิญหน้าที่เลวร้ายที่สุด เพราะการเปิดโอกาสให้ฝ่ายต่าง ๆ เข้ามาแสดง ความ
ต้องการและข้อห่วงกังวลตั้งแต่เริ่มต้นโครงการ จะช่วยลดโอกาสของการโต้แย้งและการแบ่งฝ่าย ที่จะเป็น ปัจจัย
ให้เกิดการเผชิญหน้าอย่างรุนแรงได้  

6. การคงไว้ซึ่งความน่าเชื่อถือและความชอบธรรม เนื่องจากกระบวนการตัดสินใจที่โปร่งใสและ เปิด
โอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม จะสร้างความน่าเชื่อถือต่อสาธารณชนและเกิดความชอบธรรมโดยเฉพาะ เมื่อ
ต้องมีการตัดสินใจในเรื่องท่ีมีการโต้แย้งกัน  

7. การคาดการณ์ความห่วงกังวลและทัศนคติของสาธารณชน เพราะเม่ือเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง ได้มาทำงาน
ร่วมกับสาธารณชนในกระบวนการมีส่วนร่วม พวกเขาจะได้รับรู้ถึงความห่วงกังวล และมุมมองของ สาธารณชนต่อ
การทำงานขององค์กร ซึ่งจะทำให้เจ้าหน้าที่สามารถคาดการณ์ปฏิกิริยาตอบสนองของสาธารณชน ต่อกระบวนการ
และการตัดสินใจขององค์กรได้  

8. การพัฒนาภาคประชาสังคม ประโยชน์อย่างหนึ่งของการมีส่วนร่วมของประชาชนคือ ทำให้ ประชาชน
มีความรู้ทั้งในส่วนของเนื้อหาโครงการและกระบวนการตัดสินใจของรัฐ รวมทั้งเป็นการฝึกอบรม ผู้นำ และทำให้
ประชาชนได้เรียนรู้ทักษะการทำงานร่วมกันเพื่อแก้ปัญหาต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต  

การบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมที่เปิดโอกาสให้ประชาชนและเครือข่ายภาคประชาสังคม ทุกภาคส่วน
เข้ามาเป็นหุ้นส่วนในการร่วมกิจกรรม ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินงาน ร่วมรับผลประโยชน์ รวมทั้งร่วม
ประเมินผลในการดำเนินงาน ในการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่ รวมทั้งแนวคิดการบริหารจัดการ บ้านเมืองและ
สังคมท่ีด ี จะให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนโดยเฉพาะภาคประชาสังคม  ภาคประชาชนและ 



-5- 
 

ภาคเอกชน เพราะจะทำให้ประชาชนได้มีการเรียนรู้พัฒนากิจการสาธารณะผ่านกิจกิจกรรม ร่วมกัน ลักษณะ
ดังกล่าวจะทำให้ภาครัฐกับภาคประชาชนและภาคประชาสังคมเกิดความใกล้ชิดกัน มีการร่วมมือ ร่วมใจกันในทุก
กิจกรรมการดำเนินงานก็จะเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเกิดการมีส่วนร่วม 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

***************************** 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน ได้เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน โดยยึดหลักการมี
ส่วนร่วมหลายๆ ภาคส่วน อาทิเช่น การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน 
หน่วยงานราชการ สถานประกอบการ สถาบันศาสนา และสถาบันสังคมอื่นที่เกี่ยวข้อง เข้ามามีส่วนร่วมในการ 
วางแผน ร่วมดำเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยสามารถสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการหรือ
กิจกรรม ดังต่อไปนี้  

  1. การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน เพ่ือจัดทำ
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 

  2. การประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน เพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 

3. การประชุมประชาคมท้องถิ ่น (ระดับตำบล) ตามโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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การดำเนินงานหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก 
ได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน ประจำปี พ.ศ. 2568 
 
 

******************************** 
 

1. ชื่อกิจกรรม  การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน  
เพ่ือจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 

1.1 วัน/เดือน/ปี ท่ีดำเนินการ  :  23  เมษายน  2568 
1.2 สถานที่ดำเนินการ  :  องค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน หมู่ที่ 7 ตำบลนาเคียน อำเภอ 

เมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  :         เข้าร่วมประชุมเพ่ือจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2568 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน หลังเสร็จสิ้นการประชุม คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม พร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น จากนั ้นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่นและประชาคมท้องถิ ่นจะพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อผู้บริหารท้องถิ่นจะส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม
ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว จะส่งแผนพัฒนาท้องถิ่น
ดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  :        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประกอบด้วย ประกอบด้วย (1) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นประธานกรรมการ (2) หัวหน้าส่วนการ
บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกรรมการ (3) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก
จำนวนสามคนเป็นกรรมการ (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดทำแผนเป็นกรรมการและเลขานุการ (5) 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมายเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 
1) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกในหมู่บ้าน/ตำบลได้มีส่วนร่วม 

และเรียนรู้ขั้นตอนกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น/ตำบล 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น/ตำบลมีประสิทธิภาพและสามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของ 

หมู่บ้าน/ตำบล ได้อย่างแท้จริง 
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3) องค์การบริหารส่วนตำบลนำแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ตำบลที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนำไปสู ่การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่มี
ประสิทธิภาพ และใช้เป็นกรอบในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลภายใต้การบริหารงานโดยใช้หลัก
ธรรมาภิบาล 

4) สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้เข้มแข็งและการจัดทำแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ 

5) สามารถใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาเคียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

1.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
- ส่งเสริมและสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชานในการพัฒนาท้องถิ่น  

เพื ่อให้ประชาชนมี ความรู ้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงสามารถสะท้อนปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนโดยส่วนรวม ในการพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ออกมาในรูปแบบของการเสนอโครงการ/กิจกรรมในเวทีประชาคมหมู่บ้าน และ/หรือสะท้อนผ่าน
ผู้บริหารท้องถิ่น และ/หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มี
ความสอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน เพื ่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแผนที่กำหนดไว้ 
  

ภาพกิจกรรม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน 
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การดำเนินงานหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก 

ได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
 

******************************** 
 

2. ชื่อกิจกรรม  การประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน เพื่อพิจารณาร่าง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 

2.1 วัน/เดือน/ปี ท่ีดำเนินการ  :  23  เมษายน  2568 
2.2  สถานที่ดำเนินการ  :  องค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน หมู่ที่ 7 ตำบลนาเคียน อำเภอ 

เมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
2.3  ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  :       เข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2568 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน หลังเสร็จสิ้นการพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่เพิ่มเติมแล้ว คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียนเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นจะส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับ
ความเห็นชอบแล้ว จะส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู ้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

2.4  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  :       คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน  
ประกอบด้วย ประกอบด้วย (1) ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นประธานกรรมการ (2) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
นั ้นทุกคนเป็นกรรมการ (3) สมาชิกสภาท้องถิ ่นที ่สภาท้องถิ ่นคัดเลือกจำนวนสามคนเป็นกรรมการ  (4) 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคนเป็นกรรมการ (5) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนเป็นกรรมการ (6) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่น
คัดเลือกจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินหกคนเป็นกรรมการ (7) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
กรรมการและเลขานุการ (8) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดทำแผนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

2.5  ผลจากการมีส่วนร่วม 
1) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกในหมู่บ้าน/ตำบล, ผู้ทรงคุณวุฒิ,  

ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกที่ได้มีส่วนร่วมและเรียนรู้ขั้นตอนกระบวนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น/ตำบล 

2) แผนพัฒนาท้องถิ่น/ตำบลมีประสิทธิภาพและสามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของ 
หมู่บ้าน/ตำบล ได้อย่างแท้จริง 
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3) องค์การบริหารส่วนตำบลนำแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ตำบลที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนำไปสู ่การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่มี
ประสิทธิภาพ และใช้เป็นกรอบในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลภายใต้การบริหารงานโดยใช้หลัก
ธรรมาภิบาล 

4) สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้เข้มแข็งและการจัดทำแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ 

5) สามารถใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาเคียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
- ส่งเสริมและสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชานในการพัฒนาท้องถิ่น  

เพื ่อให้ประชาชนมี ความรู ้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงสามารถสะท้อนปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนโดยส่วนรวม ในการพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ออกมาในรูปแบบของการเสนอโครงการ/กิจกรรมในเวทีประชาคมหมู่บ้าน และ/หรือสะท้อนผ่าน
ผู้บริหารท้องถิ่น และ/หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มี
ความสอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน เพื ่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแผนที่กำหนดไว้ 
  

ภาพกิจกรรม การประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน 
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การดำเนินงานหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก 
ได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน ประจำปี พ.ศ. 2568 
 
 

******************************** 
 

3. ชื่อกิจกรรม  การประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับตำบล) ตามโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3.1 วัน/เดือน/ปี ท่ีดำเนินการ  :  28  เมษายน  2568 
3.2 สถานที่ดำเนินการ  :  องค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน หมู่ที่ 7 ตำบลนาเคียน อำเภอ 

เมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
3.3  ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  :       เข้าร่วมประชุมเพื่อเพ่ือพิจารณาร่างแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3/2568 และร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน หลังเสร็จสิ้นการประชุมผู้บริหาร
ท้องถิ่นจะส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับ
ความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู ้บริหารท้องถิ่นประกาศ ใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

3.4   สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  :  สัดส่วนของผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับ 
ตำบล) ประกอบด้วย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน จำนวน 9 คน กำนัน/ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน
และผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล รวจำนวน 9 คน หัวหน้าส่วนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจ
ที่มีหน่วยงานอยู่ในพ้ืนที่ตำบลนาเคียน จำนวน 4 คน และตัวแทนอาสาสมัครสาธารณสุขและสมาชิกอาสาป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน จำนวน 10 คน รวมสัดส่วนผู้เข้าร่วมประชาคมทั้งสิ้น 
จำนวน 32 คน นอกจากนี้ย ังมีคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น จำนวน 9 คน และ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน จำนวน 17 คน เข้าร่วมประชุมอีกด้วย 

3.5   ผลจากการมีส่วนร่วม 
1) ประชาชนในหมู่บ้าน/ตำบลได้มีส่วนร่วมและเรียนรู้ขั้นตอนกระบวนการจัดทำ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น/ตำบล 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น/ตำบลมีประสิทธิภาพและสามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของ 

หมู่บ้าน/ตำบล ได้อย่างแท้จริง 
3) องค์การบริหารส่วนตำบลนำแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ตำบลที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับ 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนำไปสู ่การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่มี
ประสิทธิภาพ และใช้เป็นกรอบในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลภายใต้การบริหารงานโดยใช้หลัก
ธรรมาภิบาล 
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4) สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้เข้มแข็งและการจัดทำแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ 

5) สามารถใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นาเคียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

3.6  การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
- ส่งเสริมและสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชานในการพัฒนาท้องถิ่น  

เพื ่อให้ประชาชนมี ความรู ้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงสามารถสะท้อนปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนโดยส่วนรวม ในการพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ออกมาในรูปแบบของการเสนอโครงการ/กิจกรรมในเวทีประชาคมหมู่บ้าน และ/หรือสะท้อนผ่าน
ผู้บริหารท้องถิ่น และ/หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มี
ความสอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเคียน เพื ่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแผนที่กำหนดไว้ 
  
ภาพกิจกรรม การประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับตำบล) ตามโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 


